Wer jetzt nicht investiert,
muss spater
Lehrgeld zahlen

Was soll aus unseren Kindern werden? Die frihkindliche
Fardarung stallt dia Weichen fur ain arfolgreiches Schul- und
Berufsleben und somit auch flr die Zukunf unserar Gasall-
schaft. Wir brauchen Menschen, dle den Herausforderungen
ainer glabalen Welt gewachsen sind

Es geht auch um Werte. die sich nicht in Geld und Bilanzen
ausdricken, sondern im menschlichen Miteinander. Wie hoch
ist die gefuhite Tamparatur in unserer Gesellschaft? Wir haben
€35 in der Hand.

Doch mit dan derzaitigen Rahmenbeadingungan [assan sich

dieze Ziela nicht erreichen.

Damit aus guten Chancen keine
verpassten Gelegenheiten werden

® Unsere Kinder verdienen die bestmoglichs
Erzlehung, Blldung und Betrouung

& Dieses gelingt nur m sprechendan materiellen,
persongllen und zeitlichen Rahmenbedingungen und

@ besseren Arbeltsbedingungen fir dio
sozialpadagogischen Fachkrafte

Zukunft fiir Niedersachsens
Kinder: Wir schaffen das!

Machan Sia sich stark fur unsare Kinder. Engagieran Sia sich
mit uns fur mehr Qualitat und Chancengleichheit Dazu brau-
chen wir bessere Rahmenbedingungen fur die Erziehungs-
und Bildungsarbeit in den Kindertagesainrichiungen. Fur dia
Zukunft For Niedersachsen, For ein Land mit Weithlick, auch
fir Kinder!

® Organisieren Sie Aktionen
in den Kindergérten

® Gehen Sie mit lhren Anliegen
auf die Strafle

® Gewinnen Sie offentliche Vertreter
fur die Interessen der Kinder

® Organisieren Sie Veranstaltungen
mit Lokalpolitikern

® Schreiben Sie Briefe an die
politisch Verantwortlichen

@ Schicken Sie Unterschriften
an lhre Landtagsabgeordneten

Es gibt viel zu gewinnen.
Packen wir’s an.

Weitera Informationan im Internct unter
www. kinder-sind-mehr-wert.de

Landasarbeitsgemeinschaft der Freicn Wohlfahrtspflege
in Miedersachsen, Osterstralle 27, 30158 Hannower
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Bessere Rahmenbedingungen
fiir Kindertageseinrichtungen in
Niedersachsen

Eine Kampagne der Landesarbeitsgemeinschaft
der Freien Wohlfanrtspflege in Niedersachsen
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1. Rechenaufgabe: Durch
wie viele Kinder lasst sich
Aufmerksamkeit teilen?

Was fir eine Rasselbande! Die einen wild, andare shwas
schichtern. Und gerade jetzt Ist eine Erzieherin krank! Wer
Kinder nicht nur verwahren, sondern fordern machte, braucht
ausraichend Fachkrifto.

Fur bessere Betreuungs-Verhaltnisse

Wir fordern
Alter der Kindar |, Kindar pro, Fachkraft _ Gruppangrifie
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3-8 Jahre - T 18 Kinder

2. Gute Arbeit braucht Zeit

Die Arbeil In der Kindertageseinrichiung ist mehr als ein
Kindarspial. Die Viorberaitung der Arbeit, Gesprache mit
Eltern, die Zusammenarbelt mit der Grundschule, Intérne
Besprachungen, Arbetskrelse und Fortbildung kosten Zeil,
Diesa dirten wir nicht den Kindern wagnahman.

Qualitat ist mehr als ein Kinderspiel

Wir fordorm,
® 20 Prozent dor Arbeitszelt fUr Koordination, Vernatzung
wnd filr Fortblldung.

3. Kindergartenleitung
ist Unternehmens-
management

In der Wirtschatt ist es selbstverstandlich; Wer zentrale organisa-
torische, strategische und konzeplionelie Aufgaben Gbernimmt,
solite sich diesen voll und ganz widmen. Unsere Leitungen sind
dariber hinaus fir die Bereiche PerscnalfGhrung, Qualitatssiche-
rung, Elernberatung und Offertiichkeltsarbeit 2ustandig,

Ganze Arbeit. Ganze Zeit.

Wir fordern:

& Ab 60 Betreuungsplatzen muss die Leitung von allen
anderen Aufgaben befreit we

® Unterhalb von 60 Platzen mussen die Leitungskrifie
anteilig entlastel werden.

4. Wer sich entfalten soll,
braucht Raum

Kindartraume brauchen Riume. Grofl genug um die Beina
und Fuhler auszustrecken. Gut genug, um sich wioh! zu fihlen

Macht mal Platz fiir Kinder

Wir fordern
# Mindestgrofen der Gruppanraume
4 m® pro Kind im Kindear
6 m* pro Kind im Krippanbereich
@ Mehr Mittel fir Neu- und Anbauten, Instandhaltung

und Sanlerung.
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5. Gute Erzieherinnen und
Erzieher schaffen bessere
Chancen

Sie motivieren und entdecken Talente: Sie arbeften interkuliu-
rell und geschlachtersensibel. Sle firdern Sprachvermogen
und soziale Kempetlenz, Von diasen Fachkraften wird immer
mehr arwartat. Zu recht! Schilefilich stellan Sie die Weichen
fuir dig Zukunft unserar Kindar,

Gelernt ist gelernt

Wir Tordern;
# Phdagogische Fachkrifto mussen mindestans die
Qualifikation als Erzieherin oder Erzieher haben,

6. Fachberatung: Wissen,
worauf es ankommt

Unsere Fachkrafte lernen nie aus. Deshalb bendligen sie sin
gul ausgebaules Netz an Fachberatung, Nur 5o kinnen sie
dem Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsanspruch der
Kinder geracht werden.

Wissen finden

Wir fordernn:

® Erzigheripnan und Erziaher benatigen qualifizierte
und prozesabegleitende Fachboratyng.
Eing Fachberatung solite maximal fur 50 Kindariages-
ainrichtungan zustandig sein.



